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La sostenibilidad forma parte esencial de nuestro
ADN, de nuestra forma de trabajar y la tenemos
incorporada en nuestros puntos estratégicos. Por
ello, alineados con la nueva Directiva Europea
sobre Información de Sostenibilidad
Corporativa (CSRD), hemos iniciado el proceso de
integración con los nuevos estándares europeos
(ESRS), y así poder avanzar hacia una gestión más
eficaz y transparente ante nuestros grupos de
interés. 

Queremos agradecer el compromiso, la
profesionalidad y la visión compartida del equipo
humano que forma parte de nuestro grupo, así
como a todas las personas, empresas e
instituciones que nos han acompañado en este
recorrido, sois el motor que impulsa nuestro
crecimiento. 

Sigamos construyendo, juntos, un futuro más
justo, eficiente y sostenible. 

1.1 Carta de la Propiedad [GRI 2-22]

CALAF Grup conmemora este año un hito muy
especial: los 60 años de experiencia
construyendo futuro. Este aniversario refleja la
evolución de un grupo de empresas de obras y
servicios que han sabido adaptarse, crecer y
transformarse con responsabilidad, innovación y
una mirada constante hacia adelante, afrontando los
nuevos retos con determinación. 

A lo largo de estos años, hemos ejercido nuestra
actividad construyendo relaciones sólidas, de
confianza y valor social con nuestro entorno.
Siempre con el compromiso de generar un impacto
positivo en las comunidades donde operamos,
convencidos de que construir hoy exige pensar en
las generaciones del mañana, y apostando por
“construir diferente para cambiar la sociedad en
la que vivimos”. 

Trabajamos cada día para ser una empresa
referente, no solo por nuestra experiencia y
capacidad técnica, sino también por nuestra forma
de hacer las cosas: con propósito, visión a largo
plazo y responsabilidad compartida. 

En este contexto, presentamos con orgullo una
nueva edición de nuestro Informe del Estado de
Información No Financiera (EINF). Un documento
que refleja nuestro compromiso para seguir
avanzando hacia un modelo de negocio con
transparencia, sostenibilidad y gestión
responsable.

Apostamos con
firmeza por la
sostenibilidad

MÍRIAM PUJOL GIRALT
Propiedad
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Proyectos que cumplen
criterios de sostenibilidad 

ÁREAS DE ACTIVIDAD PROYECTOS DESTACADOS DE 2024

CONSTRUCCIÓN

OBRA SOCIO-ASISTENCIAL

Centro residencial y de atención diurna para personas con discapacidad en Balsareny para AMPANS
Nuevo edificio CAIXARESEARCH y la urbanización del ámbito
Finalización del nuevo hospital VITHAS BARCELONA en Esplugues de Llobregat
Obra civil y obras de construcción  del edificio UNICAS SJD del Hospital Sant Joan de Déu
Nuevo edificio de la Fundación Hospital  Universitari Vall Hebron - Institut de Recerca  (VHIR) 

EDIFICIOS OFICINAS Nuevo edificio de oficinas en el 22@ de Barcelona para GOLDVINVER INMOBILIARIA, SL
Transformación en oficinas del edificio en Avenida Diagonal D471 

INFRAESTRUCTURAS   Instalación de 1350 placas fotovoltaicas en una terminal del Puerto de Barcelona

REHABILITACIÓN PATRIMONIAL Rehabilitación de un edificio modernista  en Avinguda Tibidabo para SOHO HOUSE BARCELONA

OBRA INDUSTRIAL
Nave industrial con almacén y oficinas situada en el PI Pla de la Sala de Sallent
Nave industrial para almacén de material médico y hospitalario y oficinas corporativas en Molins de Rei
Obra civil, cimentación, silo de biomasa y edificio para una planta de biomasa en Olesa de Montserrat

OBRA RESIDENCIAL
Promoción formada por 70 viviendas en Hospitalet de Llobregat para LA LLAVE DE ORO
Promoción de 76 viviendas en la calle Bolivia de Barcelona para LLAR JOVE
Construcción de 52 viviendas en Lloret de Mar para REALIA BUSINESS

HOTELES Y RESIDENCIAS Residencia de estudiantes con 610 habitaciones en Cerdanyola del Vallès

1.2 Proyectos Destacados en 2024

Durante el año 2024, las empresas del Grupo han gestionado la ejecución de obras de gran envergadura y complejidad, además de consolidarse en nuevos
sectores de actividad. Seguimos emprendiendo proyectos pioneros en los sectores del agua, el gas y el reciclaje, desarrollando nuevos servicios para nuestros
clientes.

En aquellos sectores en los que tenemos actividad nos posicionamos como una compañía referente gracias al compromiso con la sociedad y con el medio ambiente.  
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1.4 Dimensión
de CALAF Grup
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1.4.1 Dimensión territorial 
[GRI 2.1-2.6]

CALAF

IGUALADA SANT CUGAT DEL VALLÈS

SANT JOAN DESPÍ

Aunque existen contratos desde 1906, CALAF Grup se fundó
hace 60 años en la población de Calaf, de la mano de la empresa
CALAF Constructora apoyando al territorio y a la comunidad. 

Las operaciones y la creación de las empresas consolidadas
siempre se han basado en nuestro afán de generar empleo y
progreso en el territorio. Estamos comprometidos con la mejora
continua y atentos a las oportunidades que surjan de nuestros
proveedores, colaboradores, clientes y empleados, para poder
emprender nuevos proyectos que tengan un impacto positivo.

El Grupo garantiza la
continuidad y el crecimiento
en el territorio, sin olvidar la
proyección nacional e
internacional de sus
servicios y productos

Nuestro territorio,
nuestra comunidad

Sedes Centros de producción en Cataluña

Calaf
Sant Joan Despí
Igualada 
Sant Cugat del Vallès
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1.4.2 Principales cifras en 2024 [GRI 2-6, 2-7 y 201-1]

La transparencia es un pilar fundamental en nuestra gestión. De este modo, hacemos público
nuestro desempeño económico con la mayor claridad posible. Entre nuestra estrategia de
crecimiento sostenible se incluyen políticas esenciales como prevención de riesgos laborales
y cuidado del medio ambiente. Buscamos poder avanzar de manera consciente y sostenible.  

Cifras consolidadas 2024

2022 2023 2024

Volumen de activos 153,65M 174,494M 206,8M

Fondos propios 47,5M 58,584M 66,5M

Deuda 13,23M 10,2M 8,938M

Beneficio neto 4M 8,031M 9,078M

Cifra de negocio 202M 241,779M 289,059M

Subvenciones recibidas 0,33M 0,56M 0,616M

Plantilla 501 (+20%) 571 (+14%) 665

Cifra de negocio por ámbito (%)

Construcción

Servicios

Tecnología

80%

16%

4%

Crecimiento
CALAF Grup sigue creciendo, aumentando su
actividad, realizando obras de mayor envergadura,
incrementando la facturación, así como la plantilla.  

Diversificación
Seguimos apostando por las actividades no
tradicionales, servicios y tecnología, que ya
suponen una parte importante del global del Grupo. 

Beneficios por país
ALEMANIA
276.061,52€ que se integran como Sociedades por
puesta en equivalencia.

ESPAÑA
8.609.533,22€

Solidez
CALAF Grup mantiene un alto nivel de
capitalización con recursos propios.  
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1.4.3 El modelo de creación de
valor de CALAF Grup

80%

Crecimiento responsable

Capital financiero Capital operacional

+289.000 
miles de €

Incremento del +19%
respecto al año
anterior

Consolidación de
nuestra presencia en
España

+100 medidas de
control en prevención
de riesgos penales

Innovación y conocimiento

Capital intelectual

41 ideas innovadoras fruto de un concurso de
ideas abierto a todo el equipo

16 proyectos implantados durante los dos
últimos años, surgidos del concurso de ideas: 
10 finalizados y 6 en ejecución

1 comité de innovación transversal encargado
de impulsar, evaluar y coordinar la puesta
implanación de proyectos internos de innovación

Formamos parte del Cluster de Residus y Alianza
de Construction Goes Circular

Desarrollo del talento

Capital humano

665 personas en el equipo
Incremento del +16.5% respecto el año anterior

97% de contratos indefinidos

13.869 horas de formación
+118% que el año 2023

Creación de la figura del agente de igualdad
2 personas encargadas de coordinar la
implantación de los planes de igualdad del Grupo

Compromiso ambiental

Capital natural

Medalla de Bronce Ecovadis para CALAF Constructora y SEROM en la calificación de
sostenibilidad en organizaciones Top 25 de las empresas más sostenibles del sector según Ecovadis

100% de la cifra de negocio cumple con el estándar ISO 14001

+155 miles de € dedicados a medio ambiente

+33% de reducción del combustible de CALAF Constructora y SEROM

40% de nuestra flota ECO progresiva de la flota de vehículos por otros más ecológicos
En 2024 conseguimos que el 40% de nuestra flota de vehículos sea eléctricos, GLP, GNC o híbrida

Certificación B Corp otorgada a PICVISA en 2023

Influencia y retorno social

+172.000 miles de € pago a proveedores
+84% locales

+2.800 miles de € en impuestos pagados
+45% de incremento respecto el periodo anterior

91.875€ en donaciones, colaboraciones y patrocinios en 2024
+14,48% que el año anterior
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1.5 Propósito, misión, visión y valores [GRI 2-23]

En CALAF Grup, nuestra razón de ser nace del
compromiso con todos nuestros grupos de interés:
empleados, colaboradores, clientes y la comunidad.
Trabajamos con una mirada a largo plazo, alineados
con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas, integrando
prácticas responsables que generan valor social,
económico y ambiental. 

El talento y la vocación de nuestro equipo
humano, que es la base de nuestra evolución y
permanencia. 

La mejora continua, clave para transitar hacia
un modelo más sostenible que responda a los
desafíos del sector. 

Gestionamos con
responsabilidad,
fomentando el
desarrollo sostenible y
poniendo en el centro a
las personas y al
entorno

Nuestra misión, nuestra
visión, nuestros valores

La escucha activa y la anticipación a las
necesidades de nuestros clientes, con
soluciones que aportan bienestar, eficiencia y el
menor impacto ambiental. 

Creemos firmemente en el valor compartido:
nuestras decisiones tienen en cuenta el equilibrio
entre los aspectos medioambientales, sociales y
económicos a lo largo de todo el ciclo de vida de
nuestros productos y servicios, desde la
planificación hasta su implementación y
mantenimiento. 

Nuestra misión
Nuestra misión es crear valor con una gestión
responsable, priorizando la seguridad, la
innovación, la transparencia y la sostenibilidad.
Nos esforzamos por ofrecer soluciones con alto
contenido técnico, poniendo a las personas en el
centro y fomentando relaciones basadas en la
confianza, la colaboración y corresponsabilidad y el
crecimiento conjunto. 

Nuestra visión
Aspiramos a ser un grupo de referencia por la
calidad de nuestro trabajo, nuestro conocimiento
técnico y nuestro compromiso ético. Queremos
integrar metodologías propias de grandes
organizaciones sin perder la cercanía y el enfoque
humano de una empresa familiar. Apostamos por
una relación armoniosa con el territorio, por la
eficiencia responsable y por una cultura corporativa
que respete y potencie el medio ambiente. 

Nuestros valores

A estos valores fundamentales sumamos nuestra
responsabilidad con el entorno, la gestión y
cuidado del talento, el compromiso con la
calidad de servicio, la innovación tecnológica
con conciencia, y una digitalización que potencia
la eficiencia sin perder el contacto directo con las
personas. 

Nuestra apuesta por la especialización tecnológica
y por una digitalización ética y transversal refuerza
nuestra capacidad para adelantarnos a los retos
del mañana, desarrollando proyectos sostenibles,
eficientes y alineados con las necesidades reales
de la sociedad donde trabajamos. 

Confianza
Compromiso
Proximidad
Pasión
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1.6 Grupos de interés y temas materiales

En un contexto marcado por el cambio constante y la
complejidad, la sostenibilidad y la eficiencia operativa
se consolidan como pilares clave para asegurar
nuestra competitividad. 

En CALAF Grup, entendemos que un diálogo fluido
con nuestros grupos de interés es esencial. Por ello,
disponemos de los canales de comunicación más
adecuados para cada caso.  

Nuestros grupos de interés son todas aquellas
personas, organizaciones o comunidades con las
que interactuamos y que pueden verse influidas por
nuestras actividades y servicios. Escuchar sus
perspectivas y comprender sus expectativas, sus
inquietudes y sus decisiones, nos permite avanzar de
forma coherente con nuestros valores, reforzando
nuestro compromiso con un desarrollo sostenible y
responsable. 

Nuestros grupos de
interés

Accionistas de CALAF Grup

[GRI 2-29 y  3-2]

Propiedad

Oficinas, Obras 

Personal

Empresas privadas y Administración Pública

Clientes

Empresas Proveedoras materiales y servicios,
Subcontratas

Proveedores / Partners

Bancos

Entidades financieras

Ayuntamiento y Gobierno Autonómico

Administración local

Empresas del sector con las que se crean alianzas
para acceder a proyectos de mayor envergadura

Competencia / Socios

Comunidad Local, Entidades Gremiales, Colegios
Profesionales, Asociaciones y Entidades No
Lucrativas

Comunidad
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En 2024, en CALAF Grup continuamos avanzando
en nuestra estrategia de sostenibilidad a través de un
enfoque sólido y alineado con las nuevas exigencias
normativas. El análisis de materialidad, realizado en
el ejercicio anterior, ha sido clave para definir
nuestras prioridades ASG (Ambientales, Sociales y
de Gobernanza) y establecer un plan de acción
coherente con las expectativas de nuestros grupos
de interés. Ha sido la metodología de mayor
relevancia para poder identificar los impactos, los
riesgos y las oportunidades vinculadas al cambio
climático, siendo las emisiones GEI el segundo tema
material más significativo y las energías renovables el
noveno. Se prevé realizar el análisis de doble
materialidad del grupo durante los ejercicios 2025 y
2026 [E1.IRO-1_01, E5.IRO-1_01 - 02] 

A través de consultas directas y escucha activa,
hemos identificado los temas más relevantes para
nuestros stakeholders, integrándolos en nuestra
estrategia de Responsabilidad Social Corporativa
(RSC). 

La matriz de materialidad nos permite focalizar la
gestión en los aspectos estratégicos vinculados a la
gobernanza, el impacto social y el medio ambiente,
tanto desde la perspectiva interna como externa. 

Este proceso se ha desarrollado en línea con los
estándares internacionales GRI, la nueva directiva
europea CSRD, y considerando los principios de la
certificación B Corp, reafirmando así nuestro
compromiso con una gestión sostenible,
transparente y con impacto positivo. 

Foco activo en nuestros
temas materiales
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Ética y transparencia
Compromiso con la sostenibilidad
Prevención de la corrupción y el soborno

Emisiones y cambio climàtico
Economía circular
Energía renovable y eficiencia

Salud y seguridad en el trabajo
Satisfacción al cliente
Atracción y retención del talento
Calidad del servicio

Gobernanza Ambiental Social

Temas materiales de CALAF Grup
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02 Gobernanza 
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2.1. Enfoque de gestión de gobernanza

2.2. Evaluación de los Riesgos y las Partes Interesadas 

2.3. Órgano de Gobierno 

2.4. No a la Corrupción, el Soborno y el Blanqueo de Capitales 

​2.5. Respeto a los Derechos Humanos 

2.6. Orientados a nuestros clientes y usuarios

responsable y sostenible
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CONTENIDO ESRS ESTÁNDAR ODS VINCULADO APARTADO PÁGINA

ESRS E1 CAMBIO CLIMATICO 

E1-5_09: Porcentaje de energías renovables en
el consumo total de energía. 

ODS 7, ODS 13  3.2. Usos sostenible de los recursos   41 

E1-5_15: Porcentaje de fuentes fósiles en el
consumo total de energía. 

ODS 7, ODS 13  3.1 Compromiso con el medio ambiente   3.2. Usos sostenible de los
recursos  3.4 Compromiso con la reducción de emisiones 

 38 
41
 53 

E1-5_17: Producción de energía renovable.  ODS 7, ODS 13  3.2. Usos sostenible de los recursos   41 

E1-6_01: Emisiones GEI brutas (alcances 1, 2 y 3)
y totales, y emisiones por alcance. 

ODS 12, ODS 13  3.4 Compromiso con la reducción de emisiones   53 

E1-6_03: Desglose de emisiones GEI por país,
segmento, filial o tipo de fuente. 

ODS 13  3.4 Compromiso con la reducción de emisiones   53 

E1-6_07: Emisiones brutas de gases de efecto
invernadero, alcance 1. 

ODS 13  3.4 Compromiso con la reducción de emisiones   53 

E1-6_09: Emisiones brutas de gases de efecto
invernadero, alcance 2 (location-based). 

ODS 13  3.4 Compromiso con la reducción de emisiones   53 

E1-6_14: Cambios relevantes en definición del
perímetro de reporte y su efecto en
comparabilidad de emisiones GEI. 

ODS 13, ODS 16  3.4 Compromiso con la reducción de emisiones   53 

E1-6_15: Metodologías, supuestos y factores de
emisión utilizados para calcular emisiones GEI. 

ODS 13, ODS 16  3.4 Compromiso con la reducción de emisiones  53 
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CONTENIDO ESRS ESTÁNDAR ODS VINCULADO APARTADO PÁGINA

ESRS E5 USO DE LOS RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR

E5-3_01: Relación del objetivo con el uso de
recursos y economía circular. 

ODS 12  3.2. Uso sostenible de los recursos  3.3. Economía circular y gestión de
residuos 

 41 
46 

E5-3_02: Relación del objetivo con el aumento
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